LEGAJO DE CALIFICACION PROFESIONAL.

Nombre: ANTONIO APERCIO KLEIN Fecha de Nacimiento. 01.12.57
Est. Civil: Casado E-mail: klein.agropec@gmail.com
Direccion: Calle Primeiro de Janeiro, 150 BL 2 Apto 1303 — CEP 90470320 — Porto Alegre - RS
Teléfono: 55— 51- 39071538 Mov. 55 — 51 - 99771495 Nacionalidad: Brasilefia

Objetivo Profesional:

Formacién Académica |

MBA en Logistica y Operaciones de Manufactura y de Servicios (UNISINOS) — Concluido 2006
Pos-graduacion LATU SENSU en Gestion Empresarial (UNISINOS) — Concluido 2003
Bacharel en Administraciéon de Empresas (UNISINOS) — Concluido 1996
Especializacién en Fabricacion de Alimentos Balanceados (Feed Production Engineer — Swiss Institute

Of Feed Technology — Em Uzwil — Suiga) Concluido 1995
Ingenieria Agronémica (Faculdade de Agronomia Eliseu Maciel - Universidade Federal de Pelotas)
Concluido 1982

Idiomas

Portugués, Aleman, Francés, Inglés y espafiol (Intermedios)

Historico Profesional

De Noviembre/2008 hasta hoy

Actuando en proyectos agropecuarios como consultor — Agropec Consultoria Ltda.

Actuando en empresas do agronegocio como consultor, con empresa propia, en proyectos de
Diagnésticos Generales o Tematicos en calidad y productividad; Elaboracion y acompafamiento de
proyectos nuevos y reformas de plantas de Alimentos Balanceados; Pré Auditorias de IN 04 e 65 (BPF
e HACCP); Planeamiento Estratégico; Elaboracion de Planos de Negocios; Elaboracién y Implantacién
de Programas de Calidad 5S, GMP e HACCP; Entrenamientos in Company en relacién Procesos y
Gestion; Gerenciamiento de la Rutina del dia-a-dia; Evaluacion de Costos de Produccién; Charlas en
Congresos y in Company. Principales Empresas Atendidas:

Brasil: Elanco; BRFs; Comigo/GO; Rivelli/MG; Pif Paf/MG; Evialis do Brasil; Alibem; LCD-SEV — Agucar
e Alcool; C.Vale, Copagrill, Copacol; Coop. Lar; Adisseo; JBS; Aurora, Coop Alfa; Cargill; Granja
Pinheiros; Globo Aves; GT Foods; Tyson; Vibra/Agrogen; Coop Languiru; Carlos Becker; Grupo
Krabbe; Coop. Cosuel; DSM; Jaguafrangos; Diplomata; Globoaves; Flamarpar; Galeazzi & Associados;
Gama Assessoria e Investimentos; Nuvital; Mig Plus; Phibro; Superfrango; Nutriza; Zancheta;
Unifrango; entre otras.

Internacional: Adisseo Coldbmbia (Solla, Itlacol, Albatec, etc.); Adisseo Argentina (Las Camélias; Granja
3 Arroyos; Inmobal-Nutrer y conferencias — mini SAPIA, etc.); Adisseo Chile: Agrosuper; Chorombo;
Ariztia, Vertequimica; Agricola ASA, etc.; Adisseo Equador: Pronaca; Molinos Champion; Agripac; etc.;
Cargqill Venezuela (Agrobueyca; La Caridad; La Guacima, Pollo Premium; Cargill México (NASSA;
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OJAI; AVIPOR; Albasa e Flagasa, Avecampo, etc.); Cargill: Colédmbia (Pimpollo; Cervalle; incubacol,

etc.);

Cargill Meats Centro América entre otros.

Palestrita en varios congresos en Brasil y América Latina.
De Febrero/2008 hasta Noviembre/2008
Galeazzi & Associados/Diplomata S.A.

Lider del Projeto de Gestéao Interina (CEQO)
Responsable/lider del proyecto de Gestion Interina celebrado entre las empresas Galeazzi &
Associados e Diplomata S.A. con los siguientes y principales objetivos: (1) Formatacién e
Implementacion de la Governanza Corporativa y (2) Elaboracion e Implementacion de un plan
de expansion e la profesionalizacién de la Gestion.

De Julio/2006 a Marzo/2008
ELEVA ALIMENTOS S.A. (Ex — Grupo Avipal) - Director de Operaciones de Carnes

Responsable por la conduccion de los procesos de la cadena productiva area Carnes desde
aves abuelas hasta los procesos industriales en todas Unidades en Brasil;

Reestructuracién operaciones Carnes en las Areas Industriales (frigorificos); Alimentos
Balanceados; Agropecuarias de Aves y Cerdos y de las Areas Corporativas vinculadas;
Coordinacién de la revision de la gestion de la rutina: Revision de los procesos y descripcidon de
los POPs en toda la cadena productiva e industrial y implantacién de HACCP;

De Diciembre/1986 a Junio/2006 ]
DOUX FRANGOSUL S.A. — AGRO AVICOLA INDUSTRIAL.

Director Industrial (Frigorificos e Industrializados) — 2004 a 2006:

Elaboracién dol programa de gerenciamiento de la rutina para el area industrial visando el
desdoblamiento del Plan Estratégico, cuya elaboracién habia coordinado. Implantacion de este
proyecto delineando las mini-fabricas y células de produccion readecuando los centros de coste
por mini-fabrica, asi como el HACCP; la trazabilidad; el control estadistico de proceso, a través
del uso del ISOCEP. Implantacién de la gestion por indicadores estratégicos, tacticos y
operacionales.

Director Responsable y coordinador de la Planificacion Estratégica de la empresa en 2004

Director del Area de Alimentos Balanceados (Produccion, Ingenieria, Nutricién y Suprimentos)

2002 a 2004:

Gerente General del Area de Raciones (Produccién, Ingenieria, Nutricion y Suprimentos) 1998 a

2002:

Gerente General de Raciones (Produccion, Ingenieria y Nutricion) 1997 a 1998:

Gerente General Raciones (Produccién e Ingenieria) 1987 a 1997:

1986 a 87 Responsable por la produccion de raciones de la fabrica de raciones de Montenegro
- RS.

| De Marzo/1983 -Febrero1984 y de Mayo1985 a Noviembre/1986

DURATEX S.A. Supervisor de Mercado y Asistencia Técnica

| De Febrero/1984 a Mayo/1985 |

LACESA — INDUSTRIA DE LATICINIOS S.A. Eng® Agrénomo (Chefe Dep. de Fomento e
Asistencia al Productor y Coordinacion del Equipo Técnico Agricolas)

De Marzo/1978 a Octubre/1978 |

BANCO BRASILEIRO DE DESCONTOS S.A. (BRADESCO). Escriturario
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